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Het project 'Brugge(n) voor jongeren' is een 
samenwerking tussen de stad Brugge, het OCMW Brugge 
en het CAW Noord-West-Vlaanderen, met medewerking 
van alle lokale partners die actief zijn met en voor 
maatschappelijk kwetsbare jongeren.  
 

 

Inleiding 

 
Dit werkingsverslag kadert binnen de άBeheersovereenkomst CAW Noord-West-Vlaanderen ς Stad Brugge om 
de samenwerking van het jeugdpreventieoverleg Brugge maatschappelijk kwetsbare jongeren te regelenέ. 
Deze overeenkomst schetst de missie en de opdrachten van het jeugdpreventieoverleg, beter gekend onder de 
ƴŀŀƳ Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩΦ  

Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩ richt zich tot de zogenaamde gesloten 
άǇƛǎǘŀŎƘŜƴƻƻǘƧŜǎέ ŘƛŜ ƛƴ ƘŜǘ ƘǳƭǇǾŜǊƭŜƴƛƴƎǎǎŎƘŀŀƭǘƧŜ ōƭƛƧǾŜƴ ƭƛƎƎŜƴ 
om uiteindelijk overboord te gaan, omdat niemand de tanden er wil 
op stuk bijten.  

 

 

 
 

 
De stuur- en actiegroep selecteerden vier doelstellingen die voor de duur van het project (tot 2019) centraal 
staan: 

1. Participatie van jongeren ƻǇŘŀǘ Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩ ƳŞǘ ƧƻƴƎŜǊŜƴ ƛƴ ŘŜ Ǉƭŀŀǘǎ Ǿŀƴ ƻǾŜǊ Ŝƴ ǾƻƻǊ 
jongeren tot stand komt. 

2. Versterken van het netwerk van Brugse professionals opdat beter kan samengewerkt worden in 
functie van de jongere. 

3. Verhogen van het bereik van kwetsbare jongeren in de stad door structurele investeringen en gepaste 
activiteiten. 

4. Oppikken van signalen van zowel diensten als jongeren om zelf, of samen met het bestuur, mee aan 
de slag te gaan.  

 
In voorliggend werkingsverslag worden de realisaties van 2016 geschetst, alsook de ambities voor 2017 
beschreven. De lezer wordt vriendelijk uitgenodigd kennis te nemen van dit jaarverslag en eventueel 
bedenkingen te formuleren die kunnen leiŘŜƴ ǘƻǘ ŜŜƴ ǾŜǊōŜǘŜǊƛƴƎ Ǿŀƴ Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩΦ  
 

Evaluatie doelstellingen 

Doelstelling 1: Participatie van jongeren ƻǇŘŀǘ Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩ ƳŞǘ 
jongeren in de plaats van over en voor tot stand komt. 
 

Actie 1: Netwerkmoment op 15 januari 2016 in Entrepot rond thema participatie. 

 
Wat hebben jongeren nodig om succesvol de stap 
te zetten van voorziening naar zelfstandigheid? 
Hoe houd je als professional voeling met de 
doelgroep? Hoe kunnen we anders kijken naar 
jongeren? Hoe kunnen we beter zicht krijgen op 
wat jongeren nodig hebben?  
Dr. Sharon Van Audenhove gaf een inspirerende 
lezing over jongeren die de jeugdzorg verlaten en 
de overgang maken naar een zelfstandig leven. 

Aansluitend konden de deelnemers intekenen voor 
één van de vier DOE-workshops: De grote stap 
(Cachet vzw), Fotomaton on tour (Batterie vzw), 
Efficiënt online communiceren (Mediaraven vzw) 
Ŝƴ Ωǘ !ŎŎŜƴǘ Ǿŀƴ ŘŜ Ŏƭƛšƴǘ όCƛƭƛǇ ±ŀƴ .ŜŎŜƭŀŜǊŜύΦ  
Een 70-tal maatschappelijk werkers, 
leefgroepbegeleiders, coördinatoren, 
ƧŜǳƎŘǿŜƭȊƛƧƴǎǿŜǊƪŜǊǎΧ Ǿŀƴ .ǊǳƎǎŜ ŘƛŜƴǎǘŜƴ Ŝƴ 
projecten namen deel aan dit netwerkmoment.  



 

 
 

  
 

 

Actie 2: Belevingsonderzoek rond vrijetijdsbesteding van maatschappelijk kwetsbare jongeren in 
Brugge.  

 
Emely Keereman, studente Sociaal Werk aan de 
Universiteit Gent, maakte in 2016 haar 
proefschrift: De betekenis van het 
jeugdwelzijnwerk voor maatschappelijk 
kwetsbare jongeren. Een kwalitatief onderzoek bij 
jongeren uit het project Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ 
ƧƻƴƎŜǊŜƴΩΦ   
Dat onderzoek gebeurde in opdracht van 
Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩ Ŝƴ kadert binnen het 
proces van afstemming van Buurtsport, 
ƧƻƴƎŜǊŜƴǿŜǊƪƛƴƎ Ωǘ {ŀƭƻƴ Ŝƴ ŘŜ ǇǊŜǾŜƴǘƛŜǿŜǊƪŜǊǎ 
waar later in dit verslag nog naar verwezen wordt. 
Emely concludeerde dat de betekenis die jongeren 
geven aan het jeugdwelzijnswerk zeer divers is: van 
een ontmoetingsplaats, ontspanning vinden, 
informeel leren, in dialoog en debat leren gaan, tot 
maatschappelijk participatie, leefwereldverbreding 
en sociaalpedagogische dienstverlening.                                                                                 
De jongeren beschrijven het jeugdwelzijnswerk als 
een jeugdwerkaanbod waar zij ondersteund en 

begeleid worden doorheen diverse domeinen zoals 
welzijn, onderwijs en sport. Het is een minder 
gestructureerd jeugdwerkaanbod met weinig 
regels en vrijheid, waar ze kunnen ontsnappen aan 
hun alledaagse bekommernissen.   
De jongeren gaven ook nog een aantal 
opmerkingen en tips mee die de samenwerking 
van Buurtsport, Salon en Preventie ten goede 
kunnen komen.   
 

 

Actie 3: Sociaal-artistiek project in samenwerking met de Antwerpse cultuureducatieve organisatie 
tƛŀȊȊŀ ŘŜƭƭΩ!rte. 

 
tƛŀȊȊŀ ŘŜƭƭΩ!ǊǘŜ organiseert sinds 2014 mediawijze 
ateliers voor kwetsbare jongeren vanaf 14 jaar in 
diverse Vlaamse steden en gemeenten. Onder de 
noemer HUB laten ze jongeren werken in Digital 
Storytelling ateliers onder professionele 
begeleiding van kunstenaars, waarbij ze zichzelf en 
hun leefomgeving op digitale en artistieke wijze 
op de kaart zetten. tƛŀȊȊŀ ŘŜƭƭΩ!ǊǘŜ ǾŜǊƪǊŜŜƎ 
Vlaamse middelen om gratis projecten op te 
starten in de vijf verschillende provincies en koos 
Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩ ǳƛǘ ŀƭǎ ²Ŝǎǘ-Vlaamse 
organisatie om mee samen te werken. Een 15-tal 
jongeren    
 

 
verbonden aan BuurtsporǘΣ ƧƻƴƎŜǊŜƴǿŜǊƪƛƴƎ Ωǘ 
Salon en Preventie konden intekenen in het traject 
dat verspreid was over 5 dagen tijdens, voor en na 
de herfstvakantie.  Zaterdag 19 november lieten ze 
aan de hand van onder andere beeld- en 
videomateriaal een staaltje van hun kunnen zien in 
de Vrijwilligerscentrale. Eén van de topics door de 
jongeren gekozen, was bijvoorbeeld 
ΨƘŀƴƎƧƻƴƎŜǊŜƴΩ Ŝƴ Řŀǘ ƭŜǾŜǊŘŜ ŘŜȊŜ ƎǊŀǇǇƛƎ 
beelden op:  
 
 
 



 

 
 

 
 
5ŜȊŜ ŜǊǾŀǊƛƴƎ ƳŜǘ tƛŀȊȊŀ ŘŜƭƭΩ!ǊǘŜ  ƛǎ ŜŜƴ 
leermoment geweest voor de Triënnale 2018. We 
dienden een voorstel in voor een samenwerking in 
het kader van de Triënnale, omdat we denken dat 
kwetsbare jongeren zowel letterlijk als figuurlijk 
mee kunnen bouwen aan de bruggen in Brugge. 
IŜǘ ǘƘŜƳŀ Ψliquid cityΩ sluit mooi aan bij de 
problematiek van de pistachenootjes, want zeker 
de meest kwetsbare jongeren voelen zich 
vervreemd in een onzekere wereld. Met 
Raumlabor, een Berlijns collectief, zal een traject 

opgezet worden waarbij jongeren in een eerste 
fase volop kunnen experimenteren. In het tweede 
fase zullen realisaties zichtbaar gemaakt worden 
ǿŀŀǊƳŜŜ ǿŜ Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ 
ƧƻƴƎŜǊŜƴΩ ŀŀƴ ƘŜǘ ōǊŜŘŜ 
publiek tentoon stellen, maar 
vooral ook de jongeren een 
succeservaring geven. We 
krijgen voor dit unieke 
project versterking van vzw 
De Batterie.  

 
 

Actie 4: CƻŎǳǎƎǊƻŜǇŜƴ ƛƴ ǎŀƳŜƴǿŜǊƪƛƴƎ ƳŜǘ Ψ²ŀǊƳŜ {ǘŜŘŜƴΩ ƛƴ ŦǳƴŎǘƛŜ Ǿŀƴ ŘŜ ǎƛƎƴŀŀƭƴƻǘŀ нлмсΦ 

 
In de tweede helft van 2016 
ōŜǾƻƴŘ ƘŜǘ ǇǊƻƧŜŎǘ Ψ²ŀǊƳŜ 
StedeƴΩ ȊƛŎƘ ƛƴ ŘŜ ŦŀǎŜ Ǿŀƴ 
behoefteanalyse op basis 
waarvan begin 2017 een 
actieplan opgemaakt 
wordt. De stem van de 

jongere is in dit project belangrijk. Daarnaast 
bezorgt Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩ ƧŀŀǊƭƛƧƪǎ ŜŜƴ 
signaalnota aan bestuur en pers (zie verder) 
waarbij ook rekening gehouden wordt met de 
mening van de jongere.  
 
 
 
 

 
Beide projecten gingen op zoek naar groepen van 
jongeren van 12 tot 25 jaar om hen te beluisteren 
rond de centrale vraag: wat hebben jongeren in 
Brugge nodig, in het bijzonder om hun veerkracht 
te versterken?  
Via en dankzij ƘŜǘ ƴŜǘǿŜǊƪ Ǿŀƴ Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ 
ƧƻƴƎŜǊŜƴΩ lukte het om 6 groepjes van jongeren te 
bevragen, verbonden aan De Kantel, De Lane, 
ƧƻƴƎŜǊŜƴǿŜǊƪƛƴƎ Ωǘ {ŀƭƻƴΣ ¢/Y bƛŜǳǿƭŀƴŘΣ {ǿƛǘŎƘ 
en De Varens.  
De resultaten van deze gesprekken zijn 
geïntegreerd in de signaalnota 2016.  
We leren wel uit deze actie dat de methodiek van 
focusgroepen minder geschikt is voor kwetsbare 
jongeren. 
 

 Actie 5: Opstart Cachet-werking in Brugge. 

 
Cachet vzw is een organisatie door en voor 
jongeren met een ervaring in de 
jeugdhulpverlening. Met hun verhalen inspireren 
zij andere jongeren, maar ook de hulpverlening en 
het beleid. Naar aanleiding van het overlijden van 
Jordy, de jongen die in 2016 door ontbering stierf 
in de Blaarmeersen, kwam Cachet als goede 
ǇǊŀƪǘƛƧƪ ǳƛǘƎŜōǊŜƛŘ ƛƴ ŘŜ ƳŜŘƛŀΦ Ψ5Ŝ ƎǊƻǘŜ ǎǘŀǇΩ 
(naar een zelfstandig leven) is een thema waar 
Cachet al veel rond gewerkt heeft. Cachet is 
voorlopig enkel actief in de provincies Antwerpen, 

Limburg en Vlaams-.ǊŀōŀƴǘΦ Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ 
jonƎŜǊŜƴΩ ƘŜŜŦǘ ŘŜ ambitie om ook in Brugge een 
Cachet-werking op te starten. Enerzijds, omdat we 
samen met jongeren ons beleid en onze acties 
vorm willen geven. Anderzijds, omdat we geloven 
dat een Cachet-werking er toe kan bijdragen dat er 
vanuit het netwerƪ Ǿŀƴ Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩ 
(voorzieningen jeugdzorg, maar ook OCMW, 
/!²Χύ ŦǳƴŘŀƳŜƴǘŜƭŜ ƪŜǳȊŜǎ ƎŜƳŀŀƪǘ ǿƻǊŘŜƴ ƛƴ 
functie van meer en beter bereik van kwetsbare 
jongeren. Sinds oktober 2016 zijn de gesprekken 



 

 
 

met Cachet, de Vlaamse administratie en andere 
belanghebbenden volop aan de gang. We willen 
een gedragen constructie creëren in functie van de 
aanwerving van een Cachet-medewerker waaraan 
ȊƻǿŜƭ Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩ ŀƭǎ ŀƴŘŜǊŜ 
partners, zoals Vlaanderen en lokale voorzieningen 
een bijdrage leveren.  
 

  

 Actie 6: ±ŜǊƘƻƻƎŘŜ ōŜǘǊƻƪƪŜƴƘŜƛŘ Ǿŀƴ ƧƻƴƎŜǊŜƴ ōƛƧ Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩΦ  

 

 

In 2017 willen we de betrokkenheid van jongeren 
ōƛƧ ŀŎǘƛŜǎ Ǿŀƴ Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴ nog 
verhogen, bijvoorbeeld: het bevragen van jongeren 
is een essentieel luik van de studie oostkust (zie 
actie 24), bij de inrichting van het jongerenhuis in 
de Vlamingdam (zie actie 13) willen we jongeren 
betrekken en ook voor het traject kind- en 
jeugdvriendelijke stad dragen we ons steentje bij 
met het verspreiden van de enquêtes.   

 
 

Strategische doelstelling 2: Versterken van het netwerk van Brugse 
professionals opdat beter kan samengewerkt worden in functie van de jongere.   
 

Actie 7: Aansturing Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩ ŘƻƻǊ ŜŜƴ ǎǘǳǳǊƎǊƻŜǇΦ 

 
Lƴ нлмн ǿŜǊŘ ŜǊ ŜŜƴ ǎǘǳǳǊƎǊƻŜǇ ƻǇƎŜǊƛŎƘǘΦ Lƴ ŘŜ ǎǘǳǳǊƎǊƻŜǇ ȊƛƧƴ ŘŜ ƛƴƛǘƛŀǘƛŜŦƴŜƳŜǊǎ Ǿŀƴ Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ Ǿƻor 
ƧƻƴƎŜǊŜƴΩ ǾŜǊǘŜƎŜƴǿƻƻǊŘƛƎŘΦ 5Ŝ ǎǘǳǳǊƎǊƻŜǇ ƪƻƳǘ ƳƛƴǎǘŜƴǎ Ǿier keer per jaar samen. 
 
Leden van de stuurgroep (december 2016): 

¶ CAW Noord-West-Vlaanderen: Piet Baes 
(Directeur Dwarsverbindingen) en Els Willems 
(Directeur Onthaal). 

¶ Stad Brugge: Koen Timmerman 
(Preventieambtenaar), Jochen Snick 
(Diensthoofd jeugddienst), Tineke Van de 
Walle (Stedenfonds), Bram De Brabander 
(Flankerend onderwijsbeleid). 

¶ OCMW Brugge: Veerle Van Vynckt (Adviseur 
maatschappelijke dienstverlening). 

¶ /ƻǀǊŘƛƴŀǘƻǊ Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩΥ {ƻŜǘƪƛƴ 
Neirynck 

 
Taken stuurgroep: 

¶ Bewaken van de ambities en doelstellingen 
ihkv Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩ.   
 
 

 
 

¶ Brug maken met andere beleidsinstanties en 
ƻǾŜǊƘŜŘŜƴ όƭƻƪŀŀƭΣ ǇǊƻǾƛƴŎƛŀŀƭΣ ±ƭŀŀƳǎΧύΣ 
politieke rol. 

¶ Bewaken van de visie. 

¶ Bekrachtigen van doelstellingen en acties.  

¶ Toezien op de uitvoering van concrete 
opdrachten en het halen van resultaten. 

¶ Budgetbeheer en -controle. 
 
Data 2016: 

¶ 22 februari 2016 

¶ 27 juni 2016 

¶ 5 september 2016 

¶ 19 september 2016 

¶ 19 oktober 2016 

¶ 6 december 2016 

 



 

 
 

Actie 8: Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩ ƛƴ ŘŜ ǇǊŀƪǘƛƧƪ Ǿƛŀ ŜŜƴ ŀŎǘƛŜƎǊƻŜǇΦ    

 
De actiegroep bestaat uit coördinatoren en teamverantwoordelijken van de initiatiefnemers (Stad, OCMW en 
CAW), maar ook andere organisaties en projecten die aan de slag zijn met kwetsbare jongeren. Op die manier 
willen we ertoe komen dat bijna alle Brugse initiatieven die - in het bijzonder - werken met kwetsbare jongeren 
betrokken partij zijn. De actiegroep komt ongeveer vier keer per jaar samen.  

 
Leden van de actiegroep (december 2016): 

¶ Jongerenwerking CAW Noord-West-
Vlaanderen (W!/Σ [hDƛbΣ Ωǘ {ŀƭƻƴύΥ aƛŜƪŜ 
Burggraeve 

¶ Preventiedienst Stad Brugge: Stefan Hooft 

¶ Trajectbegeleiding, maatschappelijke 
dienstverlening OCMW Brugge: Piet Dupan 

¶ Dagcentrum De Sleutel Brugge: Wim Vens 

¶ CGG en PET Noord-West-Vlaanderen: Nausika 
Desmet 

¶ Groep INTRO West-Vlaanderen (sector 
onderwijs-vorming): Wouter 
Verschaeve/Wendy Teerlinck 

¶ Netwerk Leerrecht en Time-Out Blink! 
(Vereniging SPOOR): Anne Sabbe 

¶ Herkern (Patio): Koen Van de Voorde 

¶ CLB Brugge(n): Rosemie Gouwy 

¶ CLB De Klaver: Katja Smessaert 

¶ Interstedelijk CLB: Nico Martens 

¶ Vertegenwoordiger bijzondere jeugdzorg: 
Marc Lapierre 

¶ VDAB Brugge: Tamara Van Dycke 
 
Taken actiegroep: 
De actiegroep koos eind 2014 voor vijf prioriteiten 
waar ze gedurende de duur van het project werk 
van wil maken:  
 

1. Meer continuïteit in het zorgtraject van een 
jongere (trajectbegeleiding). 

2. Een fysiek of virtueel jongerenpunt. 
3. Brede school initiatieven. 
4. Verhoogde betrokkenheid van jongeren bij 

BVJ. 
5. Een verhoogde samenwerking tussen de 

sectoren onderwijs en welzijn. 
 

Data: 

¶ 6 juni 2016 

¶ 17 oktober 2016 
 

Evaluatie: 
De actiegroep kwam, door het 
zwangerschapsverlof van de coördinator, in 2016 
twee keer bijeen. Tijdens de bijeenkomsten werd 
er verder geïnvesteerd in uitwisseling en 
afstemming in functie van meer en beter bereik 
van kwetsbare jongeren. De topics 
trajectbegeleiding, het jongerenpunt (zie verder) 
en betrokkenheid jongeren (zie eerder) kregen 
verder vorm.  
Vanuit onder meer flankerend onderwijsbeleid 
wordt er ingezet op het thema brede school en een 
verhoogde samenwerking tussen onderwijs en 
welzijn. 

Actie 9: Netwerkmomenten ǾƻƻǊ ŀƭƭŜ ǇŀǊǘƴŜǊǎ Ǿŀƴ Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩΦ 

 
aŜǘ Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩ ǿƛƭƭŜƴ ǿŜ ƘŜǘ ƴŜǘǿŜǊƪ Ǿŀƴ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴŀƭǎ ǾŜǊǎǘŜǊƪŜƴ ƻǇŘŀǘ ōŜǘŜǊ ǎŀƳŜƴƎŜǿŜǊƪǘ 
kan worden voor de jongere. Om een versnipperde aanpak te vermijden moeten we zorgen dat al wie met 
kwetsbare jongeren werkt elkaar ook kent en weet wie met wat bezig is.  
In 2016 vonden er drie netwerkmomenten plaats: 
 
 

 
 

 

¶ 15 januari 2016: Netwerkmoment rond thema 
participatie, Entrepot, 70-tal deelnemers (zie 
actie 1). 

¶ 28 april 2016: Netwerkmoment i.s.m. VDAB 
rond tewerkstelling van kwetsbare jongeren, 
VDAB, 80-tal deelnemers. 

¶ 7 oktober 2016: Pop-up Brugge(n) voor 
jongeren ς café, methodiek The World Café 
voor het verzamelen van signalen in functie 
van de signaalnota, Jeugdhuis Thope, 54 
deelnemers.



 

  

 
 
Op 13 januari 2017 was er een nieuwjaarsdrink Ǿŀƴ Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩ ƛƴ ±ƛƭƭŀ .ƻǘŀ ōŀǊ Ŝƴ ŜŜƴ ŀƴŘŜǊ 
netwerkmoment staat gepland voor vrijdag 17 maart 2017 in het Tillegemkasteel (zie verder).  
 

Actie 10: Informeren en kennismaken via de website www.bruggenvoorjongeren.be, onder meer 
via de nieuwspagina.  

 
In 2016 werd een nieuwspagina aan de website 
toegevoegd. Uit de Google Analytics blijkt dat 
vooral deze het meest geconsulteerd wordt. 
Daarnaast werd de website in 2016 verrijkt met 
een Brugge(n) voor jongeren ς wegwijzer (zie actie 
4).  
²Ŝ ǎǘŜƭƭŜƴ Ǿŀǎǘ Řŀǘ ƘŜǘ ΨǾŜǊōƻǊƎŜƴΩ ƎŜŘŜŜƭǘŜ Ǿŀƴ 
de website (intranet), meer bepaald de wie-is-wie-
pagina als de beschikbare documenten zelden nog 
geconsulteerd worden. In 2017 willen we hiervan 
de achterliggende redenen nagaan en bijsturen 
waar het kan.  

 

 
  

 

Actie 11: Coproducties ontstaan uit contacten met het werkveld. 

 
5Ŝ ŎƻǀǊŘƛƴŀǘƻǊ Ǿŀƴ Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩ ǾŜǊǘŜƎŜƴǿƻƻǊŘƛƎǘ ŘŜ ŘƻŜƭƎǊƻŜǇ Ŝƴ ŘŜ ŘƻŜƭǎǘŜƭƭƛƴƎŜƴ Ǿŀƴ 
Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩ ƛƴ ǘŀƭ Ǿŀƴ ŀƴŘŜǊe overlegorganen en structuren: 

¶ Werkgroep jongerenhulp (Algemeen welzijnswerk, CAW) 

¶ Stuurgroep Buurtsport (Vrije tijd, OCMW) 

¶ Stuurgroep Netwerk Vrijetijdsparticipatie (Vrije tijd, OCMW) 

¶ Werkgroep Schoolloopbaan en Diversiteit (Onderwijs, Vereniging SPOOR) 

¶ Werkgroep Vroegtijdige Schoolverlaters (Onderwijs, LOP) 

¶ Stuurgroep West-Vlaams Contactcomité Organisaties voor Jeugdzorg (Jeugdzorg, Agentschap 
jongerenwelzijn) 

¶ Werkgroep Oostkust (Intersectoraal overleg regio oostkust) 

¶ Overleg Warme Steden (Welzijn, Stad) 
 
In 2016 ontwikkelden er zich uit deze en andere contacten een aantal coproducties, zoals:  

¶ In samenwerking met de diversiteitsdienst: Play Again, een 
educatieve voorstelling in het kader van de week tegen geweld in het 
gezin, op woensdag 30 november in de Biekorf, specifiek gericht op 
jongeren en hun begeleiders verboden aan voorzieningen die werken 
met kwetsbare jongeren. Een 100-tal jongeren van verschillende 
ǾƻƻǊȊƛŜƴƛƴƎŜƴ ό5Ŝ [ŀƴŜΣ {.{h 5Ŝ ±ŀǊŜƴǎΣ 5ŀƎŎŜƴǘǊǳƳ 5Ŝ {ŎƘƻƻǊΧύ 
tekenden op dit aanbod in. De voorstelling was erg geslaagd en de 
jongeren waren duidelijk onder de indruk.  



 

 
 

¶ In samenwerking met de trekkers van Warme Steden: Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ 
ƧƻƴƎŜǊŜƴΩ ŜƴƎŀƎŜŜǊǘ ȊƛŎƘ ƻƳ ƳŜŜ ǘŜ ǿŜǊƪŜƴ ŀŀƴ ƘŜǘ tƛƭƻƻǘǇǊƻƧŜŎǘ Ψ²ŀǊƳŜ 
{ǘŜŘŜƴΩΦ ¦ƛǘ ŘŜ ōŜƘƻŜŦǘŜŀƴŀƭȅǎŜ Ǿŀƴ ²ŀǊƳŜ {ǘŜŘŜƴ ōlijken een aantal 
prioriteiten in overstemming te zijn met ŘƛŜ Ǿŀƴ Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩΣ 
zoals het hulpverleningsaanbod beter bekend maken en een jongerenhuis als 
centraal aanmeldingspunt. Rond deze acties zullen beide projecten 
samenwerken.  

 
 

 

Strategische doelstelling 3: Verhogen van het bereik van maatschappelijk 
kwetsbare jongeren.  
 
VRIJETIJDSWERKING  

 

Actie 12: ±ǊƛƧŜǘƛƧŘǎǿŜǊƪƛƴƎ Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩΣ vanuit een samenwerking tussen Buurtsport, 
ǇǊŜǾŜƴǘƛŜǿŜǊƪŜǊǎ Ŝƴ ƧƻƴƎŜǊŜƴǿŜǊƪƛƴƎ Ωǘ {ŀƭƻƴΦ  

 
Sinds 2012 is er een sterkere samenwerking tussen volgende diensten opdat kwetsbare jongeren meer en 
beter bereikt zouden worden:  

1. Preventiewerkers (Stad Brugge)  
2. Jongerenwerking Ωt Salon (CAW) 
3. Buurtsport (OCMW-Vereniging Spoor Brugge) 

Deze diensten zijn alle drie actief in de vrijetijdssfeer van jongeren.  
 
Vooraf:  

¶ 2012 ς ŞŞƴ Ǿŀƴ ŘŜ у ŀŀƴōŜǾŜƭƛƴƎŜƴ ǳƛǘ ƘŜǘ ǊŀǇǇƻǊǘ Ǿŀƴ Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩΥ άHet lijkt ons goed om 
deze initiatieven in elkaar ǘŜ ǾŜǊǿŜǾŜƴ ƻŦ ǘƻŎƘ ƳƛƴǎǘŜƴǎ ƎŜȊŀƳŜƴƭƛƧƪ ƻǇ ǘŜ ǾƻƭƎŜƴΦ όΧύ IŜǘ ƛǎ ƴƛŜǘ 
ondenkbaar dat een deel van de bestaande buurtsportwerking toegevoegd wordt aan het team 
ƧŜǳƎŘƻǇōƻǳǿǿŜǊƪΦέ 

¶ 2014 ς opstart van een lerend netwerk, ōŜǎǘŀŀƴŘŜ ǳƛǘ ǾŜƭŘǿŜǊƪŜǊǎ Ǿŀƴ Ωǘ {ŀƭƻƴ, Buurtsport, 
preventiewerkers en ook JAC met de bedoeling tot uitwisseling en afstemming te komen.  

¶ 2015 - het lerend netwerk leidde tot een aantal concrete afstemmings- en samenwerkingsinitiatieven: 
vindplaatsgericht werken van preventiedienst in combinatie met buurtsport op Sint-Kruis, het 
voetbaltornooi de B-Cup, gemeenschappelijke fundagen tijdens de zomervakantie, doorstroming van 
doelgroep buurtsport op Sint-tƛŜǘŜǊǎ ƴŀŀǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴǿŜǊƪƛƴƎ Ωǘ {ŀƭƻƴΧ 

 
In 2016: werd er verder geïnvesteerd in samenwerking en afstemming tussen deze drie diensten in de vorm 
van een gemeenschappelijke vrijetijdswerking. Concreet vond er telkens op dinsdag en donderdag in de 
vakanties een activiteit plaats vanuit die gemeenschappelijke werking. Verder heeft elke dienst nog zijn eigen 
werking.  
De organisatie van de activiteiten, maar ook de afstemming en de samenwerking (denk aan 
ōŜƎŜƭŜƛŘŜǊǎƘƻǳŘƛƴƎΣ ƻǇǾƻƭƎƛƴƎ Ǿŀƴ ƧƻƴƎŜǊŜƴΧύ ǿƻǊŘŜƴ ōŜǎǇǊƻƪŜƴ ƛƴ ŜŜƴ werkoverleg Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ 
ƧƻƴƎŜǊŜƴΩ ǿŀŀǊŀŀƴ ŘŜ medewerkers, de respectievelijke leidinggŜǾŜƴŘŜƴ Ŝƴ ŘŜ ŎƻǀǊŘƛƴŀǘƻǊ Ǿŀƴ Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ 
ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩ ŘŜŜƭƴŜƳŜƴΦ 
Daarnaast is er ook een goed werkend dagelijks bestuur met de leidinggevenden en de coördinator. 
 
Activiteiten voorjaar:  

¶ Krokusvakantie: avondspel en carnavalsfeest met karaoke (di), film (do) 

¶ Paasvakantie: fluolicious όŘƛύΣ ƎƛǊƭǎΩŘŀȅ Ŝƴ ƳŜƴΩǎ Řŀȅ όŘƻύΣ ōƻǿƭƛƴƎ όŘƛύΣ ƳƻǳƴǘŀƛƴōƛƪŜ όŘƻύ 

¶ Voetbaltornooi B-Cup 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
Activiteiten zomervakantie:  

Juli 2016 Aantal deelnemers    Augustus 2016 Aantal deelnemers 

Di 5/7 Walibi 48    Di 2/8 Bumpervoetbal    geannuleerd 

Do 7/7 Watercocktail 24    Do 4/8 Watercocktail 10 

Di 12/7 Vissen geannuleerd    Di 9/8 Dropping 19 

Do 14/7 Stranddag + golf 11    Do 11/8 Paardrijden 11 

Di 19/7 Watercocktail 20    Di 16/8 BMX 11 

Ma 25/7ςwoe 27/7 Kamp 30    Do 18/8 Watercocktail 18 

     Di 23/8 Bumpervoetbal 20 

     Do 25/8 Paintball 50 

     Vrij 26/8 Barbecue 32 

Activiteiten najaar:  

¶ Herfstvakantie: sociaal-artistiek project in samenwerking met Antwerpse cultuureducatieve organisatie 
Piazza ŘŜƭƭΩ!ǊǘŜ όȊƛŜ actie 3).  

¶ Kerstvakantie: sinterklaasfeest en schaatsen.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

tƻǎƛǘƛŜǾŜ ŜŦŦŜŎǘŜƴ ǾǊƛƧŜǘƛƧŘǎǿŜǊƪƛƴƎ Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩ: 

¶ Jongeren maken kennis met de verschillende 
deelwerkingen. 

¶ Ook jongeren die voorheen niet bereikt 
werden, vinden ς o.m. door het breed 
ōŜƪŜƴŘƳŀƪŜƴ ƻƴŘŜǊ ŘŜ ǾƭŀƎ Ǿŀƴ Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ 
ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩ ς de weg naar de werkingen.  

¶ Door het bundelen van krachten en middelen 
kunnen jongeren kiezen tussen een brede 
waaier aan basisaanbod, meestal gratis en 
zonder inschrijving. Dit aanbod is afgestemd 
zodat een mooie spreiding gegarandeerd is 
tijdens de vakantie. Dit verhindert dat de 

jongeren aangezet worden te shoppen of te 
moeten kiezen.   

¶ Meer jongeren worden bereikt: in de zomer 
van 2016 gingen 47 jongeren mee naar Walibi, 
het kamp was volzet met 30 deelnemers, 51 
jongeren deden mee met paintball (ondanks 
de hitte, vorig jaar waren dat er 88), opnieuw 
ƳŜŜǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴ ǾƻƴŘŜƴ ŘŜ ǿŜƎ ƴŀŀǊ Ωǘ {ŀƭƻƴΧ  

¶ 5Ŝ άǇƛǎǘŀŎƘŜƴƻƻǘƧŜǎέ ƪǊƛƧƎŜƴ ŜŜn 
gemeenschappelijk gedragen en consequente 
opvolging. 

¶ IŜǘ ƳŜǊƪ Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩ ǎƭŀŀǘ ŀŀƴ 
bij de jongeren en bij de voorzieningen. 

 
Aandachtpunten voor 2017 en verder: 

¶ In 2017 willen we een nieuwe naam gevonden 
hebben voor de vrijetijdswerking, want 
Ψ.ǊǳƎƎŜόƴύ ǾƻƻǊ ƧƻƴƎŜǊŜƴΩ ƛǎ ƳŜŜǊ Řŀƴ ƭƻǳǘŜǊ 
die werking. Dat is verwarrend. 

¶ We moeten nog meer investeren in 
bekendmaking van het programma en het 
ronselen van jongeren, vooral van jongeren 
die we nog niet bereiken. Dat kan via sociale 
media, via de voorzieningen... In dat kader 
staat er begin maart een vorming rond sociale 
media gepland.  

¶ De tijd blijkt rijpt te zijn om de samenwerking 
tussen de partners te formaliseren en een 
ruimtelijke vertaling te geven, zodat deze 
veldwerkers elkaar meer zien én meer 
afgestemd aan de slag gaan.  

¶ De samenwerking met JAC en LOGiN (beiden 
CAW) dient opnieuw versterkt te worden, 
omdat zij over de kennis en de tijd beschikken 
om ondersteuning te bieden aan jongeren die 
dat nodig hebben. Het is dan ook wenselijk dat 
JAC en LOGiN onder hetzelfde dak gehuisvest 
worden (zie actie 13).  

 

EEN FYSIEK JONGERENPUNT 

Actie 13: Opstart jongerenhuis in de Vlamingdam 36.  

 
Rekening houdende met de vele verschuivingen op vlak van infrastructuur van zowel stad, OCMW en CAW, 
leek het ons een opportuniteit om ŘŜ ǘŜŀƳǎ Ǿŀƴ ƧƻƴƎŜǊŜƴǿŜǊƪƛƴƎ Ωǘ {ŀƭƻƴΣ .ǳǳǊǘǎǇƻǊǘ Ŝƴ ŘŜ ǇǊŜǾŜƴǘƛŜǿŜǊƪŜǊǎ , 
alsook JAC en LOGiN, onder te brengen onder één dak.  

¶ Enerzijds in functie van de jongere: uit onder meer de focusgroepen en de behoefteanalyse van Warme 
Steden blijkt dat jongeren nood hebben aan een duidelijk, laagdrempelig ankerpunt waar ze terecht 
kunnen voor ontmoeting en activiteiten, informatie en ondersteuning. Uit het onderzoek waar in actie 2 
naar verwezen wordt blijkt dat kwetsbare jongeren een eigen plek willen, die losstaat van het reguliere 
jeugdwerk, en waar beroep kan gedaan worden op professionele krachten.  

¶ Anderzijds in functie van de medewerkers: voor een vlottere samenwerking en afstemming in functie van 
dezelfde jongeren, voor een betere doorstroming van vrije tijd naar welzijn en omgekeerd, voor een 
ōŜǘŜǊŜ ǇǊƻŦƛƭŜǊƛƴƎ Ŝƴ ȊƛŎƘǘōŀŀǊƘŜƛŘΧ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

Het CAW-gebouw in de Vlamingdam 36 werd als 
een geschikte locatie beoordeeld, omdat het een 
groot, jong, modern gebouw is. Brugge-Centrum 
telt veel secundaire scholen. En het is een centrale 
en neutrale plaats in de buurt van waar jongeren 
dagelijks passeren in functie van werk, vrije tijd, 
ǎŎƘƻƻƭΧ 
 

 
 
In 2016 werkte het dagelijks bestuur verder aan een gemeenschappelijk kader (missie en strategie). Dat 
gebeurde op basis van interviews en gesprekken die in 2015 met de teams plaats vonden (zie werkingsverslag 
2015). Dat kader zal als basis gelden voor een proces met een externe begeleider in 2017 met de bedoeling 
tot een duidelijke identiteit van het huis en gemeenschappelijke doelstellingen te komen.  

 
¶ Gezamenlijke missie: 
Met een volwaardig en samenhangend aanbod bestaande uit presentie, informatie en ondersteuning, en 
vrijetijdsactiviteiten, willen we jongeren tussen 12 en 25 jaar, in het bijzonder jongeren in maatschappelijk 
kwetsbare posities (pistachenootjes), bereiken.  
 

¶ Gezamenlijke strategie: 

IN HUIS UIT HUIS 

Presentie 
- Instuifwerking 

Presentie 
- Vindplaatsgericht werken 

Informatie en ondersteuning 
- Informatie 
- Onthaal 
- Hygiëne 
- Trajectbegeleiding 

Informatie en ondersteuning 
- Preventieve acties 
- Trajectbegeleiding 

 
 

Activiteiten 
- Buurtsport 
- Thema-avonden 
- Vakantiewerking 
- Experimenteerruimte ism externen 
- Χ 

Activiteiten 
- Buurtsport 
- Wervingsactiviteiten 
- Χ 

 

 

De verhuis is voorzien voor 30 mei 2017. 
De opstart van de procesbegeleiding is voorzien 
voor begin mei 2017. 
Ten slotte zullen in de tweede helft van 2017 ook 
een aantal noodzakelijke verbouwingswerken 
gebeuren op de benedenverdieping om het pand 
jongerenproof te maken. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


